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Inleidend

Na jaren van voorspoed is de economie sinds medio 2001 in zwaar weer terechtgekomen.

Als gevolg van onze internationaal georiënteerde economie heeft de conjunctuuromslag 

zich in Brabant verscherpt aangediend in de vorm van  een nagenoeg stilvallende economische groei, sterk teruglopende investeringen en een snel stijgende werkloosheid.

Hoewel de prognoses voor de komende periode uitgesproken somber zijn, is er vooralsnog geen aanleiding om bij de pakken te gaan neerzitten.  

Immers, de uitgangssituatie van Brabant is niet ongunstig. Het weerstandsvermogen van onze economie is aanmerkelijk sterker dan ten tijde van de laatste recessie aan het begin van de 90-er jaren. Bovendien blijkt uit diverse onderzoeken dat we internationaal nog altijd goed aangeschreven staan. Voor een goede toekomst moet echter stevig worden geknokt.

Voor het toekomstperspectief van de Brabantse economie zijn niet zozeer de conjuncturele maar vooral de structurele ontwikkelingen doorslaggevend. En in dat opzicht is onze

economische toekomst  minder vanzelfsprekend dan nog vaak wordt gedacht.

De Sociaal-economische Verkenning 2003 stelt in dat verband een aantal kernvragen: 

Hoe is het nu en op langere termijn gesteld met de concurrentiekracht van Brabant. Is de Brabantse economie toekomstbestendig? En waar moet het Brabantse vestigingsklimaat aan voldoen om ook op de langere termijn mee te kunnen blijven spelen in de internationale economische arena?

Deze vragen zouden naar onze mening leidend moeten zijn voor het beleid in de nieuwe provinciale bestuursperiode. De sociaal-economische vitaliteit van Brabant op langere termijn is  geenszins vanzelfsprekend en moet hoger op de politieke agenda. 

Ontegenzeggelijk zijn er de afgelopen jaren al veel goede initiatieven genomen, maar er is alle aanleiding om nu op een aantal vitale terreinen een tandje bij te zetten:

innovatie & kennis, arbeidsmarkt & scholing, ruimte & vitaliteit en bereikbaarheid.

Samen met het bedrijfsleven en de kennisinstellingen  kan de provincie op deze terreinen  een sterke en voorwaardenscheppende rol vervullen. 

In dit document doen wij als gezamenlijke partijen van ‘sociaal-economisch Brabant’ een aantal concrete handreikingen, veelal in de vorm van taskforces, voor het nieuwe bestuursakkoord 2003-2007. Het betreft een minimumpakket aan zaken die wat ons betreft nodig zijn als extra inspanning voor het waarborgen van een gezonde en duurzame economische ontwikkeling in Brabant.

Wij doen een beroep op de provinciale politiek om deze handschoen op te pakken en te vertalen in een geïntensiveerd sociaal-economisch beleid voor de periode 2003-2007.  

Cluster 1:  
Innovatie en kennis


Investeren in innovatie en kennis is cruciaal  voor een blijvend goed vestigingsklimaat.   Brabant is op weg naar een hoogwaardige kenniseconomie en dat bepaalt in belangrijke mate de agenda voor de komende jaren: “kennis, kennis, kennis”

Drastische versterking van de Brabantse innovatiekracht is noodzakelijk voor een blijvend herstel van onze internationale concurrentiekracht. Naast innovatiestimulering (technologie, product-markt) dient er veel aandacht uit te gaan naar kennisoverdracht en -uitwisseling.

Extra inzet  2003-2007: “Kennis, kennis, kennis”

Krachtige steun voor rijksinzet in GEP (Gebiedsgerichte Economische Perspectieven) van het ministerie van EZ en daarnaast als regio zelf een stevig tandje bijzetten.

Programmatische opschaling met tegelijkertijd veel meer regionale slagkracht.

Minder versnippering, meer bundeling. Een eenduidige Brabantse aanpak, met zoveel mogelijk kritische massa daar waar het moet gebeuren: in de regio’s.

Eenduidig inzetten op het MKB: niet slechts de innovators maar vooral de grote meute volgers. Prioriteit voor initiatieven die het zelforganiserend vermogen zo laag mogelijk leggen. De provincie wordt aangesproken op een taskforce bestaande uit de volgende stappen:

1) Krachtige lobby naar het rijk voor het realiseren van de EZ-agenda (GEP)

2) Programmatische opschaling van de Brabantse innovatie- en kennisaanpak d.m.v. het instellen van een Innovatieraad (tripartiete). Het programma IAB wordt voorgezet en fungeert als centraal voertuig voor gebundelde uitvoeringsacties.
3) Facilitering van regionale kennis- en innovatiekringen met risicodragend kapitaal. Basisvoorwaarde: de kenniskringen worden georganiseerd door partijen zelf 

( zelforganiserend vermogen bedrijfsleven) 

4)
Facilitering van drie sectorinitiatieven van de ondernemersorganisaties BZW, MKB Brabant en ZLTO.

Specifieke initiatieven:

Taskforce ‘hands on in de regio’

Taskforce kennisverbreding en -borging

Impuls aan sectorinitiatieven (maakindustrie, systeeminnovatie agribusiness)
MKB Kenniscentra HBO

Uitbouw Incubator-plus

Kennistransfer MKB (kennisvouchers)

Kennisverzamelgebouwen

Taskforce technostarters
Cluster 2:

Arbeidsmarkt en scholing

Tot 2001 is de werkgelegenheid in Brabant spectaculair gegroeid. Als gevolg van de nadien ingetreden periode van laagconjunctuur liggen de grootste kraptes op de arbeidsmarkt inmiddels  achter ons. Desondanks blijft in deelmarkten sprake van een gespannen arbeidsmarkt met name bij de technische beroepen.

Als gevolg van de economische neergang is overstijgend probleem voor de korte termijn 

de grote uitstoot van de vooral laaggeschoolden en kwetsbare groepen. 

Op middellange termijn houdt de groei van de beroepsbevolking ongeveer gelijke tred met de werkgelegenheidsontwikkeling. Op langere termijn zullen de gevolgen van het proces van ontgroening en vergrijzing echter scherp voelbaar worden. Dat betekent dat veel meer geïnvesteerd zal moeten worden in het vergroten van de arbeidsproductiviteit en dus van 

de kwalificaties van het menselijk kapitaal, zowel de werkenden als werkzoekenden.

Extra inzet 2003-2007: “Deltaplan Arbeidsmarkt en Scholing”

Extra aandacht is gewenst op alle segmenten van de arbeidsmarkt: zowel het krijgen en houden van toptalent als de upgrading van het middensegment en de onderkant.

Als pendant van “kennis, kennis, kennis” luidt de agenda: “scholing, scholing, scholing”.

Er is aanleiding voor een Brabants Deltaplan Arbeidsmarkt en Scholing, onder één coördinerend gedeputeerde. 

De relatie tussen onderwijs en arbeidsmarkt wordt nog meer dan in het verleden, een belangrijk aandachtpunt. Een goed functionerend regionaal onderwijssysteem op alle niveaus ligt aan de basis van de kenniseconomie. De komende periode zal moeten worden geïnvesteerd in meer regionaal organiserend vermogen met een structurele dialoog tussen onderwijs en bedrijfsleven op alle niveaus (basisonderwijs, VMBO, HBO, WO).  

1) Taskforces Startkwalificaties en Toptalent

2) Tasfkorce Behoud Vakmanschap

3) Versterking regionaal organiserend vermogen

Specifieke initiatieven:

Topontmoeting ‘probleemhebbers’

Servicepunt(en) regionaal arbeidsmarktbeleid

Campagne upgrading startkwalificaties

Aanvalsplan terugdringing drop-outs VMBO/MBO

Regionale arrangementen VMBO

Arrangementen HBO-WO-WO+

Internationale school (Eindhoven)

Aanvalsplan doorstroming Melketiers

‘Provinciale tenderregeling Vitaal Grijs’ 

Uitbouw aanpak ‘Werkwijzer’

Stimulering brancheaanpak ‘Drieslag’

Courant Vakmanschap 

Regionale arrangementen VMBO

Uitbouw ROBO-aanpak (BO-VMBO-MBO-HBO)
Cluster 3:

Ruimte en vitaliteit

Voor een sterke en duurzame economische ontwikkeling is de tijdige beschikbaarheid van voldoende ruimte van vitaal belang. Onafhankelijk van de conjunctuur dient dit de komende periode hoog op de provinciale agenda te blijven staan. 

De gezamenlijke ambities zijn neergelegd in het afsprakenkader spreekplan.

Afgesproken is dat een fors deel van de ruimtebehoefte moet worden inverdiend door middel van herstructurering en intensivering. Het bedrijfsleven gaat die inspanningsverplichting aan. Daarnaast dient er jaarlijks gemiddeld 250 ha aan nieuwe bedrijvenlocaties beschikbaar te komen. Hier ligt een grote verantwoordelijkheid van zowel provincie als gemeenten.

Planologisch moet worden ingezet op vitale steden en een vitaal landelijk gebied  

Extra inzet 2003-2007: “Ruimte voor kwaliteit”

Naast de in het afsprakenkader streekplan vastgelegde ambities dient er de komende jaren veel extra aandacht uit te gaan naar de duurzame ruimtelijk-economische kwaliteit.

Door het met provinciale steun realiseren van een aantal excellente terreinen in de stedelijke gebieden (best practices) wordt een stevig impuls gegeven aan de kwaliteitsslag op de Brabantse bedrijvenlocaties. Sleutelwoorden daarbij zijn onder meer: duurzame bedrijventerreinen, parkmanagement, landschapsinpassing, ICT-ontsluiting en andere topvoorzieningen.

De provincie wordt gevraagd hiervoor de juiste voorwaarden te scheppen door: 

1) Taskforce Herstructurering bedrijventerreinen 

2) Versnelde aanleg excellente terreinen in stedelijke gebieden

3) Stimuleringsregeling duurzame bedrijventerreinen (pps-aanpak)

Specifieke initiatieven:

Krachtige impuls Herstructureringsmaatschappij Bedrijventerreinen

Instelling Herstructureringsfonds

Stimuleringsregeling (boven)regionale bedrijventerreinen met als pilots: 

Moerdijkse Hoek, Kempisch Bedrijvenpark, Kloosterstraat)

Stimuleringsregeling overloop bedrijven

Provinciaal grondbedrijf

Benchmark (inter)gemeentelijke prestaties

TIPP-aanvulling grotere stedelijke terreinen

Taskforce ICT-ontsluiting

Impuls binnenstedelijke terreinen (pilot Tilburg)

Cluster 4:

Bereikbaarheid  

De bereikbaarheid van en binnen Noord-Brabant staat onder steeds grotere druk. Een concurrerend vestigingsklimaat noodzaakt tot het adequaat faciliteren van de verwachte groei van zowel personen- als goederenvervoer in Brabant. 

Het stuur moet nog verder om dan wat in de aanzet van het nieuwe concept NVVP staat en wel in de richting van  “mobiliteit moet”! 

Een betere bereikbaarheid van en binnen Brabant vraagt om betere afstemming tussen de diverse overheidslagen en samenhangend beleid ten aanzien van de diverse modaliteiten.  Naast de hoofdwegenstructuur (rijksverantwoordelijkheid) is veel meer aandacht geboden voor het onderliggende wegennet en bijbehorende modaliteiten. Verwacht wordt dat hier de komende periode forse stappen worden gezet door provincie en de grote steden.

Extra inzet 2003 – 2007: “Bereikbaarheid stedelijke gebieden”

Het sociaal-economisch belang vraagt om een nadrukkelijker keus in het provinciaal beleid voor het waarborgen van de bereikbaarheid van de economische centra (de dikke stromen in de stedelijke gebieden). Dat vraagt om een veel meer integrale en gebiedsgerichte aanpak. 

Zowel de economie als het milieu is daarbij gebaat, zoals blijkt uit het rapport Duurzame Bereikbaarheid van de Strategische Agenda. Deze benadering verdient uitwerking in alle stedelijke gebieden, met een sterk regisserende rol van de provincie. Gezien de ordening van activiteiten en de beperkte dichtheid in Brabant levert een verbeterde autobereikbaarheid voor zowel personen als goederen de grootste bijdrage aan het economisch concurrerend functioneren van het Brabants bedrijfsleven. Het project OWN+ (onderliggend wegennet) moet daarom slagen, uiteraard in samenhang met slimme inzet van OV en voorzieningen voor de kortere afstanden. Vanwege het grote belang van een integrale aanpak moet er in de nieuwe bestuursperiode één gedeputeerde voor verkeer en vervoer komen.


1)
Hoofdinfrastructuur

Brabantbrede lobby voor projecten MIT. Eigen verantwoordelijkheid d.m.v. PPS (A59, A4 e.a.)

2)
Integrale aanpak verbetering regionale bereikbaarheid


Gebiedsgerichte aanpak mobiliteit.

Bestuurlijke arrangementen
Goede autobereikbaarheid en waar mogelijk concurrerend openbaar vervoer
3)
Flankerend beleid 









Specifieke initiatieven:

Sub 1
prioritair A2, A4, A27, A58 bij Galder, A59, Robel en eventueel Wilhelminakanaal 

Sub 2
Extra budget meerjarenprogramma verkeer, vervoer en infrastructuur voor:

- naar voren halen projecten uit Meerjarenprogramma
- afronden verkenningen en planstudies

- uitbreiding budget onderhoud en beheer
- financiering nieuwe projecten (BORDT, N69, N279 en BOSE)
OV-netwerk Brabantstad (richten op dikke stromen)
Stedelijke tangenten realiseren

Sub 3
multimodaal vervoer

dynamisch verkeersmanagement

incidentmanagement

stimuleren vervoersmanagement

BIJLAGE

Overzicht specifieke initiatieven

ECONOMISCHE VITALITEITSAGENDA

2003 - 2007
februari 2003 

Cluster 1:
Innovatie en kennis

1.1. Continuering programma Innovatieve Acties Brabant (IAB)

Het IAB is de programmatische basis voor het Brabantbrede innovatiebeleid.

Uitbouw in de komende periode is van strategische belang. Vanwege het aflopen van de eerste termijn EU-subsidie per 1 januari 2004 is de continuïteit vooralsnog niet gewaarborgd.

Actie provincie:
Overbrugging ‘EU-gat’ 2004-2005,  co-financiering 




periode 2005 en 2007 

1.2 Taskforce ‘hands on’ in de regio

Strategische vraag bij het innovatiebeleid is hoe de ‘grote meute’ van het MKB te bereiken en mee te krijgen. Bottleneck is het tekort aan uitvoeringscapaciteit in de regio’s (realisatiemanagement). Er is geen behoefte aan nieuwe instituten, wel aan vergroting van de slagkracht van de bestaande instellingen. Bij voorkeur aansluiten bij de succesvolle aanpak van Synthens (makelen, schakelen).

Actie provincie:
Additioneel contract met Synthens t.b.v. de inzet van 10 


extra medewerkers in de komende vier jaar

1.3 Taskforce kennisverbreding en -borging

Het is van belang dat de ervaringen uit individuele kennistrajecten wordt geborgd: zowel door verbreding naar andere bedrijven, als door omzetting in onderzoeks- 

en onderwijsprogramma’s bij de kennisinstellingen.

Centrale regie is belangrijk. Daarom wordt voorgesteld een specifiek geoormerkt  budget te koppelen aan het IAB-programma (centraal budget).

Actie provincie:
Additioneel budget voor kennisverbreding en –borging n.a.v. kennis- en innovatie projecten. Koppelen aan IAB-programma.

1.4 Impuls voor ‘Make It’ 

Het programma ‘Make It’ is ontwikkeld door BOM en LIOF. Doelstelling is het versterken van de internationale concurrentie van de maakindustrie in Zuid-Nederland door uitvoering van een driejarig actieprogramma (2003-2005).

Make It heeft zes actielijnen en is o.m. gericht op ondersteuning van keteninnovatie van toeleveranciers en uitbesteders, samenwerking in de keten en de vorming van technologie- en kennisclusters. Vanwege het strategische belang van de positie van de maakindustrie in Brabant verdient dit project provinciale steun.

Actie provincie:
Extra impuls voor versteviging aanpak en vergroting slagkracht.

1.5 Regionale kennis- en innovatieplatforms

Kennisverbreding en –uitwisseling is gebaat bij een structurele dialoog tussen  kennisinstellingen en bedrijven, bij voorkeur geclusterd per sector of branche.

In deze regionale kennisplatforms staat de innovatie- en kennisagenda centraal.

Afhankelijk van het regioprofiel zouden de komende jaren een zestal platforms kunnen worden opgestart, namelijk voor de maakindustrie, de agribusiness, de logistiek, de procesindustrie, biomedische en fijnchemie en toerisme & recreatie.

De provincie kan hiervoor de voorwaarden scheppen.

Actie provincie:
Instelling centraal fonds voor het oprichten en begeleiden van een 6-tal regionale kennis- en innovatieplatforms

Taakstelling: 10 bijeenkomsten per jaar per platform, met medewerking van Synthens, BOM, regionale ontwikkelings-bedrijven

1.6 MKB Kenniscentrum (HBO-MKB)

Kennisuitwisseling en –verbreding is met name noodzakelijk voor het MKB. Het is heel cruciaal om in de directe bedrijfsomgeving van het MKB in de regio’s goed geoutilleerde en laagdrempelige voorzieningen te hebben.

Eén van de instrumenten is het op te richten Fontys MKB-kenniscentrum, met een eerste pilot in Midden-Brabant. Binnen dit arrangement worden o.m. specifieke opleidingen ingesteld, een lectoraat MKB ingesteld en contractonderwijs MKB opengesteld. Bij gebleken geschiktheid is Brabantbrede uitbouw een optie.

Actie provincie:
Additionele financiering pilot-aanpak (vraaggericht)

1.7 Stimulering Incubator-plus

Het Incubator-plus programma is gericht op het stimuleren en begeleiden van starters en jonge ondernemingen. Naast fysieke voorwaarden (bijv. bedrijfs-verzamelgebouwen) gaat om zaken als het ontwikkelen van een informal investors network, de coaching van MKB-ondernemers door kennisdragers van grotere ondernemingen etc.

Aantrekkelijk is dat dit programma, dat zowel in West- als Oost-Brabant in ontwikkeling is, aanknopingspunten heeft voor Brabantbrede uitwerking. 

Bovendien komt het tegemoet aan de eerder gesignaleerde behoefte aan meer ‘hands on’ in de regio.

Actie provincie:
 Voorwaarden scheppen voor Brabantbrede organisatie: in elke regio projectcapaciteit ter beschikking krijgen (1 fte)

1.8
Kennistransfer MKB d.m.v. kennisvouchers

Bij dit initiatief wordt actief kennis- en innovatiebeleid in het MKB uitgelokt door middel van de ter beschikking stelling van kennisvouchers. Daarmee worden bedrijven in staat gesteld om kennis in te kopen bij Synthens of kennisinstellingen, personeel te trainen, deel te nemen aan Plato-achtige projecten e.d.

De maximale hoogte per kennisvoucher is € 5.000

Actie provincie:
Instelling fonds voor kennisvouchers met een bereik van





1000 MKB-bedrijven in de komende periode

1.9
Kennisverzamelgebouwen

Kennisuitwisseling en –interactie onder één fysiek dak, in een campusachtige sfeer

is uitermate effectief. Kort geleden werd een zeer perspectiefvol project gerealiseerd, namelijk de Kennispoort in Eindhoven (samenwerking KvK, TUE, Synthens, TNO Industrie e.a.). Het is van belang dat meer van dit soort initiatieven wordt ontwikkeld.

In zowel West-Brabant als Oost-Brabant zijn plannen in ontwikkeling. De provincie kan een aanjaagrol vervullen.

Actie provincie:
Aanjaagpremie van max. 10% van de investeringskosten per project (max. € 250.000)

1.10 Impuls ZENIT 

ZENIT is de bundeling van programma’s in Oost-Brabant met een organisatie zoals via Horizon. Onderdeel hiervan zijn: Eindhoven Embedded Systems Institute, Automotive Techonogy Center, Metaalhuis en Design Institute.

Ondersteuning door de provincie is geboden, niet alleen vanwege het strategisch belang voor de regio, maar ook met het oog op een (deels) meer Brabantbrede uitwerking.

Actie provincie:
Impuls voor uitbouw en (deels) Brabantbrede uitbouw

1.11
Systeeminnovatie in agribusiness (OBP)

De Ontwikkelingsmaatschappij Brabants Platteland (OBP) – initiatief van ZLTO, BOM en Rabo, kan een trekkende rol vervullen bij de noodzakelijke systeeminnovatie in de Brabantse landbouw en agribusiness (samenwerking in de keten, nieuwe waardeketens, nieuwe product- en marktinnovaties e.d.).

Dit is van groot maatschappelijk en economisch belang in verband met de gevolgen van reconstructie in het landelijk gebied (60% bedrijfsbeëindiging intensieve veehouderij tot 2007, afname werkgelegenheid ca. 5000 arbeidsplaatsen).

Actie provincie:
Bijdrage aan kapitaalfonds t.b.v. het ontwikkeltraject en 50% bijdrage aan de exploitatiekosten

1.12
Taskforce technostarters

In een moderne industrieregio als Brabant is het van strategisch belang veel aandacht te besteden aan het stimuleren en begeleiden van technostarters.

Van belang is een verdere uitbouw en intensivering van een Brabantbrede aanpak, waarbij de krachten worden gebundeld en diverse afzonderlijke initiatieven worden afgestemd. Noodzakelijke voorwaarde is de totstandkoming van een transparante verwijsstructuur. De NV BOM hanteert de regie en heeft voor de komende twee jaar een technostarterscoördinator aangesteld in combinatie met participaties tot € 50.000

Actie provincie:
waarborgen van technostarterscoördinator voor 4 jaar

Cluster 2:
Arbeidsmarkt en scholing

2.1. Ontwikkeling duurzaam arbeidsmarktbeleid (topontmoeting)

Voor een succesvolle en programmatische aanpak van de kennis- en onderwijsvraagstukken op langere termijn is het ontwikkelen van duurzaam arbeidsmarktbeleid een noodzaak. De huidige aanpak is veelal fragmentarisch en te zeer gericht op de korte termijn. Op termijn gaat dat ernstige belemmeringen opleveren voor een gezonde sociaal-economische ontwikkeling.

Op initiatief van Pact Brabant moeten de verantwoordelijke partijen -  overheid, bedrijfsleven (waaronder enkele belangrijke sectorvertegenwoordigers) en onderwijs – zich beraden op een meer structurele aanpak voor de komende jaren.

Actueel punt van beraad is het aanpakken van de onderwijs- en kennisvraagstukken in een krimpende markt.

Actie provincie:
Organiseren van een topontmoeting tussen de verantwoordelijke partijen (2003) en facilitering programmatische aanpak

2.2. Servicepunt Regionaal Arbeidsmarktbeleid

Met de invoering van de wet ‘Structuur Uitvoering Werk en Inkomen’ (SUWI) is de uitvoeringsstructuur van het arbeidsmarktbeleid drastisch veranderd, Op lokaal en regionaal niveau wordt het beleid bepaald door de gemeenten, die verantwoordelijk zijn voor de reïntegratie, en de Regionale Platforms Arbeidsmarktbeleid (RPA’s).

Het regionaal organiserend vermogen moet echter worden versterkt in het belang van een meer programmatische aanpak van korte en van vooral lange termijn knelpunten op de regionale arbeidsmarkt. Het ontwikkelen van regionale programma’s t.b.v. de  doorscholing van de onderkant, behoud vakmanschap en opvang van conjuncturele uitstoot is wenselijk. 

Het versterken van het regionaal programmamanagement kan worden bevorderd door de instelling van een (vooralsnog provinciaal) servicepunt regionaal arbeidsmarktbeleid. Na 4 jaar vindt overdracht plaats naar de regio’s.

Actie provincie:
Instelling provinciaal servicepunt arbeidsmarktbeleid ter versterking van het regionaal programmamanagement

2.3. Taskforce Behoud Vakmanschap

Behoud van vakmanschap wordt een belangrijk aandachtspunt in het licht van demografische ontwikkeling en de toenemende kraptes op de arbeidsmarkt op langere termijn. Dit houdt onder meer in het voorkomen van onnodige uitstoot tijdens periodes van laagconjunctuur (zie bijv. het project Drieslag in de metalectro) en aandacht voor de positie van oudere werknemers.

Er is aanleiding voor Brabantbrede afspraken tussen overheid, bedrijfsleven en onderwijs. Daarbij kan de provincie een belangrijke initiërende rol kan spelen, zowel ten aanzien van de procesontwikkeling als bij de cofinanciering van concrete initiatieven.  

Actie provincie:
Stimulering totstandkoming Brabantbrede taskforce ‘Behoud Vakmanschap’ in overleg met de partners in Pact Brabant.

Ombouw ‘Vitaal Grijs’ tot tenderregeling waarmee snel kan worden ingespeeld op sectorinitiatieven à la Drieslag.

2.4. Uitbouw project Werkwijzer

In Breda is vanaf 1999 ervaring opgedaan met het pilotproject ‘Werkwijzer’. 

Dit project heeft als doelstelling het vergroten van de arbeidsparticipatie van ouderen op de regionale arbeidsmarkt. De landelijke taskforce ‘Ouderen en Arbeid’ (voorzitter Ed Nijpels) heeft dit project inmiddels geadopteerd als good practice.

Gezien het succes van Werkwijzer moet de komende periode de stap worden gezet naar  Brabantbrede uitbouw.

Actie provincie:

Voorwaarden scheppen voor het vestigen van Werkwijzer-





vestigingen in Midden-, Noordoost- en Zuidoost-Brabant.





(ontwikkeling, opzet en uitvoering van een periode van 2 jaar).

2.5. Internationale school Eindhoven

In Eindhoven zijn plannen voor de uitbouw van de internationale school in een campusachtige omgeving. Het belang voor het regionale vestigingsklimaat is evident.

Actie provincie:
Financieel en anderszins ondersteuning; aandacht voor ontwikkeling van dit concept in andere regio’s.

2.6. Aanvalsplan doorstroming gesubsidieerde arbeid

Als uitwerking van het landelijk convenant ‘Melketiers 2003-2007’ komt er een Brabants aanvalsplan van overheid en bedrijfsleven onder regie van de provincie i.c. Pact Brabant

Actie provincie:

Opstellen ‘Aanvalsplan doorstroming gesubsidieerde arbeid’





en instelling van stimuleringsregeling terzake

2.7. Campagne ‘Upgrading startkwalificaties’ (scholingsvouchers)

In een snel veranderende economie is het van groot belang werkenden en aantrekkelijke mogelijkheden te bieden tot bij- en doorscholing ter voorkoming van voortijdige uitval uit het arbeidsproces. Levenslang leren wordt bittere noodzaak.

Dit vraagt om een Brabantbrede campagne, met enerzijds aandacht voor voorlichting en informatie en anderzijds het ontwikkelen van arrangementen door onderwijs en bedrijfsleven.

Een instrument kan zijn het regionaal ter beschikking stellen van scholingsvouchers, waarmee bedrijven en werknemers in staat worden gesteld in te schrijven op scholings- en trainingsprogramma’s (max. € 1000)

De rol van de provincie is die van regievoerder voor een Brabantbrede aanpak en het subsidiëren van de scholingsvouchers.

Actie provincie:
Opzetten campagne (regievoering) en gedeeltelijk subsidiëren van scholingsvouchers

2.8. Structurele dialoog onderwijs-bedrijfsleven

In het belang van een goede economische ontwikkeling dient een structurele dialoog te worden opgezet tussen onderwijs en bedrijfsleven op alle niveaus (basisonderwijs, VMBO, HBO, WO). Dit is een opmaat voor effectieve regionale programma’s, onder meer gericht op het vergroten van de instroom voor technische beroepen.

Goede ervaringen zijn opgedaan in Tilburg met de uitbouw van de ROBO-structuur en het platform Promotie Techniek. 

Een Brabantbrede uitbouw is geboden en daarbij kan de provincie een belangrijke rol spelen.

Actie provincie:

Brabantbrede uitbouw ‘Tilburgs model’ d.m.v. financiering van 





tijdelijk programmamanagement (2 jaar)

2.9. Regionale arrangementen VMBO

Provincie en bedrijfsleven bevorderen de totstandkoming van regionale arrangementen VMBO, gericht op de totstandkoming van vraaggericht regionaal VMBO, het terugdringen van voortijdige uitval (drop outs) en het stimuleren van de doorstroming naar het MBO.

Ook biedt dit de mogelijkheid aan te haken bij landelijke programma’s en plannen zoals dat van MKB Nederland (in 2003 10.000 VMBO’ers binnen boot houden).

Actie provincie:

Regie bij totstandkoming regionale arrangementen.





Subsidiëren tijdelijk programmamanagement.

2.10. Aanvalsplan terugdringing drop-outs VMBO/MBO (Back Up)

De problematiek van de voortijdig schoolverlaters van VMBO en MBO heeft zeer ernstige vormen aangenomen. In Brabant gaat het om ca. 5000 voortijdig schoolverlaters met slechte kansen op de arbeidsmarkt.

Het project ‘Back Up’ heeft zich in de regio Tilburg bewezen en leent zich voor een Brabantbrede aanpak. Het project is erop gericht om in samenwerking met scholen en uitzendbureaus drop outs de mogelijkheid te bieden tot het verkrijgen van een startkwalificatie.

Actie provincie:
Voorwaarden scheppen voor implementatie van Back Up in de overige Brabantse regio’s.

Cluster 3:
Ruimte en vitaliteit

3.1 Taskforce Herstructurering Bedrijventerreinen

Provincie en bedrijfsleven hebben afgesproken om een substantieel deel van de ruimtebehoefte tot 2020 (2000 ha van de in totaal 7000 ha) te verkrijgen door middel 

van herstructurering en intensivering. 


De Brabantse herstructureringsopgave is enorm: 160 bedrijventerreinen, met een gezamenlijke oppervlakte van 5.408 ha zijn geheel of gedeeltelijk verouderd. Dit stelt het bedrijfsleven en de publieke sector voor een grote investeringslast. Voorlopige ramingen wijzen uit dat het totale bedrag aan investeringskosten in de openbare ruimte ongeveer € 1 miljard zullen bedragen.

Het realiseren van deze enorme ambities vraagt om een taskforce, met de provincie als centrale spil. Voertuig is de Herstructureringsmaatschappij Bedrijventerreinen, die vanaf 2003 van start kan gaan. Op jaarbasis moet een 10-tal terreinen op de schop. Financiële deelname van bedrijven is voorwaarde.

Actie provincie:
Financiële deelname in Herstructureringsmaatschappij en

Instellen van een Herstructureringsfonds (deels t.l.v. de reserves voor duurzame investeringen)

3.2 Stimuleringsregeling duurzame bedrijventerreinen

Bij duurzame economische ontwikkeling hoort de aanleg van duurzame bedrijventerreinen en het realiseren van parkmanagement. Brabant liep de afgelopen jaren voorop door middel van een succesvolle aanpak op een aantal pilots, waaronder Rietvelden-De Vutter in ’s-Hertogenbosch en De Krogten in Breda.

Inmiddels liggen op veel plaatsen in Brabant plannen op tafel.

De provincie kan een doorslaggevende rol spelen bij het realiseren van een Brabantbrede publiekprivate aanpak, onder meer door het instellen van een stimuleringsregeling.  Bij prioritering van projecten is de te boeken ruimtewinst een belangrijke maatstaf.

Actie provincie:
Instellen Stimuleringsregeling duurzame bedrijventerreinen ter bevordering van publiekprivate initiatieven (aanjaagpremie)

3.3. Vitale stad (binnenstedelijke bedrijventerreinen)

In het kader van de herstructureringsambitie dient er de komende periode veel meer aandacht te komen voor de ontwikkelingsmogelijkheden van binnenstedelijke bedrijventerreinen. Temeer omdat daarmede een directe bijdrage wordt geleverd aan het vergroten van de vitaliteit van de steden (wonen en werken dichter bij elkaar).

Interessante plannen staan op stapel bij de gemeente Tilburg.

De provincie kan een rol spelen bij het faciliteren van een aantal pilots (planologisch en financieel) en het ontwikkelen van een bruikbare methodiek.

Actie provincie:
Participatie in enkele pilots (o.m. financiering onrendabele top) en methodiekontwikkeling. Provinciale bijdrage max. 10%


(€ 2,5 mln per project)

3.4
TIPP-aanvulling grotere (stedelijke) terreinen

Brabant heeft de afgelopen periode actief gebruik gemaakt van de landelijke TIPP-regeling van het ministerie van Economische Zaken.

Bewezen is dat dit op een aantal locaties tot versnelling van de revitaliseringaanpak heeft geleid. Potentiële belemmering voor de bereidheid van gemeenten zijn de extra rentelasten vanwege vertraagde uitgifte, nu het economisch tij de komende jaren tegenzit. De provincie kan – met name bij de grotere (stedelijke) terreinen die blokkade wegnemen door een aanvulling op de TIPP-regeling.

Actie provincie:
Aanvulling TIPP-regeling door financiering van extra rentelasten gemeenten als gevolg van vertraagde uitgifte

3.5
Excellente terreinen

De duurzame kwaliteit en uitstraling van bedrijventerreinen is een belangrijke ambitie voor de komende jaren. Brabant moet dat gaan uitstralen.

De Herstructureringsmaatschappij i.o. is het geëigende instrument.

Van belang is dat er Brabantbreed draagvlak komt voor deze missie. Daartoe kan bijdragen dat de provincie samen met de B5 het initiatief neemt tot de aanleg van enkele ‘hypermoderne terreinen’ die aan alle eisen voldoen: perfecte inbedding in het landschap, partkmanagement, hypermoderne ontsluiting d.m.v. breedband of zelfs wireless.

Actie provincie:
Participatie in de aanleg van enkele ‘terreinen van de toekomst’  in Brabant. Bijvoorbeeld in de HSL-spoorzone Breda en het stedelijk gebied Eindhoven/Helmond.

3.6  
Stimuleringsregeling regionale bedrijventerreinen

Regionale planning is belangrijk uitgangspunt bij de uitwerking van het nieuwe streekplan, zowel bij wonen als bij werken.

Tijdige ontwikkeling van regionale bedrijvenlocaties is van belang om te kunnen blijven voldoen aan de ruimtebehoefte van het regionale bedrijfsleven. Ook zijn regionale bedrijvenlocaties van belang voor de overloop van bedrijven uit de kleine kernen of het landelijk gebied.

Van de provincie wordt verwacht dat men een actieve rol speelt bij het tijdig ontwikkelen van een voldoende aantal regionale bedrijvenlocaties. Evaring kan worden opgedaan bij enkele actuele pilots, zoals Kempisch Bedrijvenpark en Haps.

Actie provincie:
Instelling stimuleringsregeling regionale bedrijventerreinen gericht op het overbruggen van belemmeringen (bijv. verevening) bij regionale planning en ontwikkeling

3.7
Stimuleringsregeling Vitale Regio

De provincie kan ruimtelijk maar ook anderszins actief bijdragen aan de ontwikkeling en totstandkoming van een aantal projecten en initiatieven ter stimulering van de ruimtelijk-economische vitaliteit en attractiviteit.

Gedacht wordt aan zaken als het evenementen terrein Bavelse Berg, De Hilver en het hippisch centrum in Deurne. Tevens wordt daarmede steun gegeven aan de sociaal-economische invulling van de reconstructieplannen.

Actieprovincie:
Instellen stimuleringsregeling ‘Vitale regio’ voor het ondersteunen van vitaliteitprojecten (o.m. ook in reconstructie)

3.8
ICT-ontsluiting bedrijvenlocaties

Brabantbrede ICT- en breedbandontsluiting van bedrijvenlocaties is van groot strategisch belang voor het behoud van een goed en wervend vestigingsklimaat.

Tevens draagt het bij aan de verankering van bedrijven in Brabant.

Verwacht wordt dat de overheid op dit terrein een pro-actief voorwaardenscheppend beleid ontwikkelt, met de provincie als regisseur.

Actie provincie:
Nieuw speerpunt in het kader van de doorstart van  @Brabant.

Naast regievoering ook financiële participatie in lokale projecten.

Cluster 4:
Bereikbaarheid

4.1
Hoofdinfrastructuur


Een compleet overzicht van van belang zijnde infrastructuurprojecten is destijds al opgenomen in Bereikbaar Rendement. Met deze aandacht alleen zijn we er echter niet. Er zal ook op tijd fysiek aan de verbetering van de hoofdinfrastructuur gewerkt moeten worden, zodat deze infrastructuur gereed is voor het verwerken van het personen- en goederenverkeer.
Ten aanzien van de financiering van de uitvoering is in bijna alle gevallen het Rijk de aan te spreken partij. 

Actie provincie:
Een sterke Brabantbrede lobby moet ervoor zorgen, dat de Brabantse projecten in het MIT de juiste plaats krijgen of houden.
Daar waar uitvoering van werken aan de hoofdinfrastructuur volgens de systematiek van het Rijk in Brabantse ogen echt veel te laat van de grond zouden komen en de lobby geen perspectief meer biedt kan het overnemen van de verantwoordelijkheid door Provincie en of gemeenten als optie overwogen worden. Momenteel geldt dit voor A59, A4 en mogelijk het Wilhelminakanaal ter hoogte van Tilburg.



4.1.a
Hoofdwegen


Indien los van de fase waarin projecten verkeren gekeken wordt naar het belang van het vinden van een oplossing, dan is op basis van de filezwaarte in 2002 vanuit het Brabants bedrijfsleven de verbetering van de verkeersafwikkeling op de A2 bij Eindhoven, de A4 noord, de A27 Breda – Utrecht en de A58 bij Galder prioritair.


4.1.b
“Hoofd”vaarwegen

Een duurzame afwikkeling van goederenstromen over water is zowel van belang voor een gedeeltelijke ontlasting van het hoofdwegenstelsel als vanwege het behoud van de concurrentiepositie van de bedrijven, welke hun goederen efficiënt en goedkoop over water kunnen afwikkelen. De huidige infrastructuur kan op termijn een beperkende factor zijn / worden bij een concurrerende afwikkeling van goederenstromen over het water. 
Het bedrijfsleven pleit voor het overeind houden van de toegezegde bijdragen ter verbetering van de Brabantse kanalen. 

Actie provincie:

Op momenten, dat de realisatie van de werken in gevaar komt door of vertraging oplevert zal de provincie samen met de gemeente of regio haar verantwoordelijkheid moeten nemen naar gelang het belang in de regionale bereikbaarheidsproblematiek.

4.1.c
Spoorwegen

In Brabant heeft de spoorinfrastructuur zowel voor wat betreft de functionaliteit voor goederenvervoer o.a. IJzeren Rijn en VERA als voor het  personenvervoer HSL-shutle en OV-Netwerk Brabantstad ruim de aandacht. De visie sporen van de Provincie is richtinggevend over de inzet op de diverse trajecten. 
De afronding van de MER OV-netwerk Brabantstad zal ten aanzien van het personenvervoer duidelijk kunnen maken welke technische aanpassingen aan het spoor noodzakelijk zijn om het nagestreefde functionele gebruik mogelijk te maken. 
De opwaardering van de goederenvervoerverbindingen overstijgen het Brabants belang. Voor Brabant zijn de leefbaarheidvraagstukken die te maken hebben met de afwikkeling van goederenvervoer over spoor echter wel degelijk van groot belang. 


Actie provincie:
Daar de verantwoordelijkheid voor de spoorinfrastructuur in Brabant volledig bij het Rijk ligt is het zaak om goed onderbouwd voor onze zaak de gewenste aandacht en prioritering te krijgen. 

4.2
Bereikbaarheid economische centra

De economische vitaliteit en daarmee de concurrentiepositie van Brabant is sterk gediend bij een goede bereikbaarheid van economische centra. Zie nogmaals Bereikbaar Rendement. Het is echter onvoldoende om ten aanzien van het oplossen van de bereikbaarheidsproblemen de verantwoordelijkheid en ook de financiële inspanningen voornamelijk bij het Rijk te leggen. 
Ten aanzien van een betere regionale bereikbaarheid ligt er sterk verkokerd naar modaliteit een groot aantal projecten waar uitvoering aan gegeven moet worden op de plank. Het ontbreekt aan richtinggevende regionale visie op bereikbaarheid van waaruit de prioriteitstelling kan plaatsvinden. 
Er is dringend behoefte aan de regionale bereikbaarheidsvisies op grond waarvan de inzet van provinciale en lokale middelen zo efficiënt mogelijk zou kunnen plaatsvinden. Waar gedijt de geïnvesteerde euro het best. 

Actie provincie:


Regisseren en faciliteren van het tot stand komen van regionale bereikbaarheids-visies

4.3      Regionale infrastructuur


De meeste verplaatsingen vinden plaats over relatief korte afstand. In het kader van de inrichting van de Brabantse ruimte is het stelsel aan lokale en regionale wegen over het algemeen van dien aard geweest, dat er geen of nauwelijks problemen zijn geweest bij de afwikkeling van het regionale verkeer. Daarbij werd in het kader van doorstroming, leefbaarheid en veiligheid ingezet op het zo snel mogelijk toeleiden naar infrastructuur van een hogere orde en dan met name autosnelwegen.

Dit leidde tot een verenging van de problematiek rond autobereikbaarheid tot een problematiek gericht op een beter laten functioneren van het hoofdwegennet. Deze grote aandacht voor het hoofdwegennet moet blijven. Maar het lijkt erop dat er te beperkt aandacht is geschonken aan de noodzakelijke afstemming op technische en functionele relaties met de rest van het netwerk. Zowel de aansluitingen op provinciale en stedelijke ontsluitingswegen als de capaciteit van deze beide wegtypen vormen steeds meer een knelpunt bij de verkeersafwikkeling.
4.4
Netwerkbenutting wegeninfrastructuur

Vanuit zowel het project OWN+  als vanuit de werkgroep bereikbaarheid West-Brabant wordt gepleit voor meer aandacht regionale verplaatsingen en een betere afstemming en aansluiting van het HWN op het OWN en stedelijk netwerk.
Dynamisch verkeersmanagement kan een uitstekende tool zijn voor een betere netwerkbenutting. De technieken om via dynamisch verkeersmanagement te zorgen voor een vlottere verkeersafwikkeling zijn aanwezig, maar het ontbreekt vooralsnog aan draagvlak voor implementatie. Voor een structurele aanpak van de regionale bereikbaarheidsproblematiek is een sterkere integrale regionale benadering onontbeerlijk.

Actie provincie:
Bestuurlijk draagvlak creëren voor een daadwerkelijke integrale benadering van de netwerkbenutting van het verbindend wegenstelsel.

4.5
Openbaar vervoer


De betekenis van openbaar vervoer in het kader van de bereikbaarheid van economische centra in Brabant komt hopelijk in de MER OV-netwerk Brabantstad op een duidelijke wijze boven tafel. Dot kan leiden tot een meer gerichte besteding van gelden voor OV-producten an sich en tot een betere afweging ten opzichte van investeringen in andere modaliteiten.

Actie provincie:

Voorbereiding en uitwerking integraal PVVP, waarbij PvM geen zelfstandige positie inneemt.



4.6
Multimodaliteit


Continuering MCA

De provincie heeft enkele jaren een aanvullende subsidieregeling op de nationale regeling Subsidie Openbare InlandTerminals gekend. De continuering van deze regeling en een verbreding met een bijdrageregeling voor bedrijfsgebonden vaarwegaansluitingen kan een verdere impuls geven aan multimodaal vervoer in Noord-Brabant


4.7
Investeringen in wegeninfrastructuur 


Vanuit het oogpunt autobereikbaarheid van economische centra staan per regio de projecten in volgorde van belang op een groslijst. De fase waarin projecten verkeren is echter totaal verschillend van aard. Dit betekent, dat het niet alleen gaat om een directe financiële impuls.

Voor een aantal (bijna) uitvoeringsgeredeprojecten ontbreekt nog (een deel van) het geld, dat nodig is om het project in uitvoering te nemen of af te ronden. 
Het gaat om o.a. al € 35 miljoen uit de eigen provinciale projectenlijst en circa € 10 miljoen ontbrekende rijkssteun voor de tangenten.

Voor projecten in de verkennings- of planstudiefase zijn nog geen reserveringen gedaan. De aard van in ieder geval een aantal projecten doet zeer grote financiële inspanning verwachten. De uitkeringen in het kader van de Gebundelde DoelUitkeringen zullen daarvoor niet toereikend zijn.


Een additionele reservering van minimaal € 100 miljoen voor de komende jaren lijkt geboden om enigszins zicht te houden op het op redelijke termijn realiseren van de uitvoering van projecten welke nu nog in planstudie of verkenningsfase zitten.


Naast de noodzakelijke extra investeringen voor “verbeterde” infrastructuur is er ook voor structureel onderhoud extra geld nodig. Zo niet, dan zullen de noodzakelijke onderhoudswerkzaamheden ten koste gaan van “nieuw werk”. Recente berichten spreken van circa € 40 miljoen voor de volgende bestuursperiode.

Al met al spreken we over meer dan € 200 miljoen extra voor de komende bestuursperiode.

